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Ⅰ. 일 반 현 황
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Ⅰ. 일 반 현 황

1  임무 및 기능

□ 임 무

m 징․소집 및 전시 병력동원

m 병역의무자 관리 등 병무행정에 관한 사항

□ 기 능

m 병역판정검사

m 현역병 입영

m 사회복무요원 소집 및 관리

m 전문연구/산업기능요원 관리

m 예비군 편성 및 병력동원(훈련)소집

m 병역사항 공개 및 병적 별도관리
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2  조직 및 정원

□ 조 직

청   장

대 변 인

차   장

감사담당관

사회복무국입영동원국기획조정관 병역자원국

운
영
지
원
과

사회복무정책과

사회복무관리과

산 업 지 원 과

병 역 공 개 과

기획재정담당관

혁신행정담당관

규제개혁법무담당관

병역판정검사과

병역조사과

정보기획과

정보관리과

현역입영과

현역모집과

동원관리과

자원관리과

지방청(11) /지청(3)중앙신체검사소 병무민원상담소사회복무연수센터

□ 정 원
(’18. 9. 30. 현재, 명)

계 본 청 소속기관

1,905 273 1,632
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3  병역의무자 관리현황

(’18. 9. 30. 현재)

총 관리자원

 

776.5만명

(단위 : 만명)

징·소집대상
(112.2만명)

 

병역준비역

(18세)

병역판정
검사대상

현 역 사  관

후보생 

등

사회복무요원

19세
20세
이상

입영
대상

재학
연기

소집
대상

재학
연기

33.5 6.6 11.3 20.7 23.9 1.8 7.7 6.7

(단위 : 만명)

보 충 역

복무자 등
(10.2만명)

사회복무
요    원

산업기능
요    원

전문연구
요    원

공중보건의 
등

5.8 2.8 0.8 0.8

(단위 : 만명)

병력동원

대    상
(654.1만명)

 

예 비 군
예비군

추가편성 

전시근로역

(전시근로소집)

289.8 309.9 54.4
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Ⅱ. 2019년도 예산안 개요
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Ⅱ. 2019년도 예산안 개요

1  편성 방향

□ 정밀한 병역판정검사를 통한 병역처분의 투명성ㆍ공정성 확보

□ 군 소요 적정충원 및 병력동원업무 수행

□ 사회복무요원 교육훈련 및 복무관리 강화

□ 병역이행이 자랑스러운 사회분위기 조성으로 자긍심 고취 등
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2  예산안 규모 및 중점지원

□ ’19년도 예산안은 ’18년 대비 2.6%(58억원) 증액된 2,275억원

❍ 사업비는 ’18년 대비 0.2%(1억원) 증액된 892억원 

* 잠복결핵위탁검사△25억, 사회복무요원증원 11억, 의무자여비인원증가 15억 등

❍ 인건비는 1,287억원, ’18년 대비 56억원(4.6%) 증액

❍ 기본경비는 96억원, ’18년 대비 1억원(1%) 증액

□ 중점지원

❍ 투명ㆍ공정한 병역처분을 위한 정밀 병역판정검사 능력 확보

❍ 현역병 입영, 병력동원훈련 등 군 소요 적정충원

❍ 사회복무요원 교육훈련 및 복무관리의 원활한 지원

❍ 공정한 병역이행 및 병무행정서비스 품질 제고
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3  2019년도 세출예산안

1. 총괄표

(단위 : 백만원)

구  분 '18예산 '19예산안
'18년 대비

증 감 %

일반회계 계(A+B+C) 221,648 227,495 5,847 2.6

□ 인 건 비(A) 123,092 128,701 5,609 4.6

□ 기본경비(B) 9,534 9,630 96 1.0

□ 사 업 비(C) 89,022 89,164 142 0.2

▪ 선병활동 21,086 18,412 △2,674 △12.7

- 병역판정검사 21,086 18,412 △2,674 △12.7

▪ 충원활동 1,744 2,058 314 18.0

- 현역병모집 652 1,075 423 64.9
- 현역병입영 408 367 △41 △10.0
- 병력동원소집관리 684 616 △68 △9.9

▪ 보충역복무제도운영 9,844 10,663 819 8.3

- 산업지원인력 310 310 - -
- 사회복무요원교육 8,195 9,004 809 9.9
- 사회복무요원복무관리 1,339 1,349 10 0.7

▪ 운영지원 13,532 13,287 △245 △1.8

- 병무행정안내 1,511 1,450 △61 △4.0
- 병무청 건강보험부담금 3,966 4,178 212 5.3
- 병무행정운영 8,055 7,659 △396 △4.9

▪ 병역의무자지원 31,562 34,331 2,769 8.8

- 병역의무자지원 29,769 32,427 2,658 8.9
- 사회복무요원운용 1,793 1,904 111 6.2

▪ 청사확보 및 시설관리 2,089 1,626 △463 △22.2

▪ 직원교육훈련 130 130 - -

▪ 병무행정정보화 9,035 8,657 △378 △4.2
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2. 사업별 내역

 병역자원선발

-1-1 선병활동(1131)

< 일반회계 > (단위 : 백만원)

구   분 ’18예산(A) ’19예산안(B) B-A %

ㅇ 병역판정검사 21,086 18,412 △2,674 △12.7

□ 사업개요

❍ 병역판정검사

▪ 병역판정검사 실시를 위한 장비 및 검사시약 등 구입

▪ 위탁검사비, 병무용진단서 발급비 등 병역판정검사에 소요되는

필요경비 지원

▪ 병역면탈 범죄 예방 및 단속을 위한 특별사법경찰업무 수행

▪ 기타 병역준비역 자원관리



- 13 -

□ 주요 내역

❍ 병역판정검사                          18,412백만원(△ 2,674)

▪ 병역판정검사 장비구입비 435백만원(△ 115)

▪ 병역판정검사 장비 임차료 및 설치 공사비     1,993백만원(△ 249)

▪ 병역판정검사 장비유지비                 1,641백만원(△ 76)

▪ 병역판정검사 재료비 2,815백만원(증 17)

▪ 잠복결핵 위탁검사비                   7,557백만원(△ 2,457)

▪ 자체검사 곤란 질환자 민간병원 위탁검사비 572백만원(증 21)

▪ 병무용진단서 발급비                        741백만원(증 18)

▪ 의무기록지 등 보완서류 발급비             281백만원(증 159)

▪ 병역판정검사 수행 등 여비                  720백만원(△ 19)

▪ 병역판정검사장 운영 등 기타 경비         1,492백만원(증 6)

▪ 특별사법경찰 경비 165백만원(증 21)



- 14 -

 병역자원충원

-1-1 충원활동(1232)

< 일반회계 >
(단위 : 백만원)

구   분 ’18예산(A) ’19예산안(B) B-A %

계 1,744 2,058 314 18.0

ㅇ 현역병모집 652 1,075 423 64.9

ㅇ 현역병입영 408 367 △41 △10.0

ㅇ 병력동원소집관리 684 616 △68 △9.9

□ 사업개요

❍ 현역병모집

▪ 각 군 소요 모집병의 효율적인 획득 및 충원

▪ 취업맞춤특기병 제도 운영, 입대 전 군복무 설계 지원으로 

전투력 증강 및 전역 후 진로 등 지원

❍ 현역병입영

▪ 각 군 충원계획에 따라 현역병 적기 충원

❍ 병력동원소집관리

▪ 예비군 편성․관리, 전시․사변 등 국가비상사태를 대비한 

병력동원 지정 및 평시 훈련 실시
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□ 주요 내역

❍ 현역병모집                              1,075백만원(증 423)

▪ 모집 홍보물 제작 등 모집 운영비             440백만원(△ 41)

▪ 입대 전 병역진로설계 등 운영비           480백만원(순증)

▪ 현역병 모집홍보 등 직원 여비  151백만원(△ 16)

▪ 모집병 면접장 환경개선 자산취득비 4백만원( - )

❍ 현역병입영                                  367백만원(△ 41)

▪ 현역병입영 집행계획서, 국외 병역이행안내 등      133백만원(△ 7)

▪ 현역병 입영집행, 국외병역자원관리 등 여비 225백만원(△ 36)

▪ 육군훈련소 입영사무소 운영비 9백만원(증 2)

❍ 병력동원소집관리                      616백만원(△ 68)

▪ 병력동원(훈련)소집계획서 작성 등 운영비 178백만원(△ 7)

▪ 병력동원훈련소집 집행 등 여비 293백만원(△ 32)

▪ 기타 병력동원훈련소집 집행 장비 구입 6백만원(△ 3)

▪ 지방자치단체 병무직원 전시임무 교육운영비 139백만원(△ 26)



- 16 -

 보충역복무지원

-1-1 보충역복무제도 운영(1434)

< 일반회계 >
(단위 : 백만원)

구   분 ’18예산(A) ’19예산안(B) B-A %

계 9,844 10,663 819 8.3

ㅇ 산업지원인력 310 310 - -

ㅇ 사회복무요원 교육 8,195 9,004 809 9.9

ㅇ 사회복무요원 복무관리 1,339 1,349 10 0.7

□ 사업개요

❍ 산업지원인력

▪ 국가 산업발전, 경쟁력 제고를 위하여 연구기관, 산업체 등에

연구 및 기능인력 지원

❍ 사회복무요원 교육

▪ 사회복무요원 역량제고, 책임의식 등 확립을 위한 복무기본․지도

교육 실시 및 효율적 교육운영 지원

❍ 사회복무요원 복무관리

▪ 사회복무요원의 체계적 복무관리를 통한 인력활용의 효율성 

제고 및 사회발전에 기여
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□ 주요 내역

❍ 산업지원인력                                310백만원( - )

▪ 편입안내서 발간, 교육 강사료 등 운영비   83백만원(증 7)

▪ 병역지정업체 선정 및 실태조사 등 여비      227백만원(△ 7)

❍ 사회복무요원 교육                        9,004백만원(증 809)

▪ 사회복무요원 교육운영비 6,558백만원(증 719)

- 사회복무요원 교육 강사료                2,299백만원(증 306)

- 사회복무요원 교육훈련 여비, 급식비      2,579백만원(증 218)

- 교육생 수송차량 임차료             821백만원(증 113)

- 교육교재 인쇄 등 운영비             859백만원(증 82)

▪ 사회복무연수센터 시설운영비           1,058백만원(증 64)

▪ 자산 등 구입비          32백만원(△ 15)

▪ 무기계약직(응급구조사, 생활지도관, 청소, 경비 등) 보수 등 1,356백만원(증 41)

❍ 사회복무요원 복무관리                     1,349백만원(증 10)

▪ 무기계약직 근로자(복무지도관) 보수 등      487백만원(증 11)

▪ 사회복무요원 실태조사 등 복무관리          617백만원(△ 1)

▪ 사회복무요원 복무부적합자 소집해제 운영 169백만원( - )

▪ 국외영주권자 왕복항공료 등 국외여비          76백만원( - )
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 병무행정지원

-7-1 인건비(7101)

< 일반회계 >
(단위 : 백만원)

구   분 ’18예산(A) ’19예산안(B) B-A %

ㅇ 인건비 123,092 128,701 5,609 4.6

□ 사업개요

❍ 공무원 보수, 기타직 보수, 연가보상비 등

* 공무원 보수 규정 등에 따른 인건비

□ 주요 내역

❍ 인건비                                128,701백만원(증 5,609)

▪ ’18년 대비 4.6% 증가(전 부처 공통 처우개선율 등 반영)
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-7-2 기본경비(7111)

< 일반회계 >
(단위 : 백만원)

구   분 ’18예산(A) ’19예산안(B) B-A %

ㅇ 기본경비 9,534 9,630 96 1.0

□ 사업개요

❍ 병무행정의 원활한 수행을 위한 기본적 소요경비 지원

* 교육훈련비, 과 운영비, 특근매식비 등

□ 주요 내역

❍ 기본경비          9,630백만원(증 96)

▪ 총액인건비대상 기본경비                3,877백만원(증 338)

* 복리후생비, 일·숙직비, 특근매식비 등

▪ 총액인건비비대상 기본경비              5,753백만원(△ 242)

* 전기료 등 공공요금, 자산취득비, 수용비 등 관서운영 소요 경비
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-7-3 운영지원(7134)

< 일반회계 > (단위 : 백만원)

구   분 ’18예산(A) ’19예산안(B) B-A %

계 13,532 13,287 △245 △1.8

ㅇ 병무행정안내 1,511 1,450 △61 △4.0

ㅇ 병무청 건강보험부담금 3,966 4,178 212 5.3

ㅇ 병무행정운영 8,055 7,659 △396 △4.9

□ 사업개요

❍ 병무행정안내

▪ 병무행정 주요정책에 대한 이해증진 및 병역의무 자진이행 

풍토 조성을 위한 대국민 홍보 등

❍ 병무청 건강보험부담금

▪ 국민건강보험법에 의해 국가가 부담하는 직원 건강보험부담금

❍ 병무행정운영

▪ 병무행정의 원활한 수행을 위한 소요 경비 지원

▪ 공직자 및 공직후보자 등의 병역사항 신고․공개 등
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□ 주요 내역

❍ 병무행정안내                              1,450백만원(△ 61)

▪ 무기계약직 근로자(4명) 보수 등 131백만원(증 8)

▪ 병무행정 제도안내․주요정책 홍보비용       755백만원(△ 34)

▪ 병역명문가 등 병역이행자 선양 및 자긍심 고취사업 416백만원(△ 19)

▪ 병역이행의 공감대 확산을 위한 국민 참여 홍보 88백만원(△ 8)

▪ 병무행정 설명회 여비 등 기타경비     59백만원(△ 2)

❍ 병무청 건강보험부담금                   4,178백만원(증 212)

❍ 병무행정운영                             7,659백만원(△ 396)

▪ 의무부과 통지서 우편송달료 등 공공요금 4,774백만원(△ 506)

▪ 생계곤란 병역감면제도 운영 187백만원(증 11)

▪ 제도개선 등 정책연구비                    267백만원(△ 71)

▪ 통신장비 교체 등 자산취득비           183백만원(증 15)

▪ 인건비, 통지서인쇄비 등 전자우편센터 운영 326백만원(증 1)

▪ 병역의무 기피자 공개제도 운영 47백만원( - )

▪ 공직자 등 병적 별도관리제도 운영 113백만원(△ 102)

▪ 영등포구 구유재산 토지대부료    174백만원(증 5)

▪ 기타 병무행정 운영 등              1,588백만원(증 251)
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-7-4 병역의무자지원(7135)

< 일반회계 >
(단위 : 백만원)

구   분 ’18예산(A) ’19예산안(B) B-A %

계 31,562 34,331 2,769 8.8

ㅇ 병역의무자지원 29,769 32,427 2,658 8.9

ㅇ 사회복무요원운용 1,793 1,904 111 6.2

□ 사업개요

❍ 병역의무자지원

▪ 병역판정검사, 징․소집 등 병역의무 이행 시 소요되는 경비(교통비,

식비, 숙박비)를 국가가 예산의 범위 안에서 실비로 보전

【 의무자여비 지급단가 】

◊ 교통비 : 116.14원/1km ◊식비 : 6,000원/1식 ◊숙박비 : 50,000원/1박

▪ 사회복무요원이 복무기간 동안 부담하는 건강보험료 국가 지원

▪ 사회복무요원 및 전환복무자 자기계발, 학비 등 목돈마련 지원

▪ 병역판정검사, 징·소집 입영 및 병력동원소집 등으로 임무수행․훈련 중

부상자의 치료비·휴업보상금을 국가 부담으로 지급

❍ 사회복무요원운용

▪ 병무청에서 복무하는 사회복무요원 보수․피복비․중식비․교통비



- 23 -

□ 주요 내역

❍ 병역의무자지원            32,427백만원(증 2,658)

▪ 병역의무자 병역판정검사, 입영 등 여비 25,847백만원(증 1,335)

▪ 동원훈련 집단수송 차량임차료 1,533백만원(증 121)

▪ 사회복무요원 건강보험료           4,343백만원(증 530)

▪ 병역의무자 부상치료비 및 휴업보상금 32백만원( - )

▪ 전환복무자 목돈마련 지원                    305백만원(순증)

▪ 사회복무요원 목돈마련 지원                  367백만원(순증)

❍ 사회복무요원운용          1,904백만원(증 111)
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-7-5 청사확보 및 시설관리(7136)

< 일반회계 >
(단위 : 백만원)

구   분 ’18예산(A) ’19예산안(B) B-A %

ㅇ시설관리 2,089 1,626 △463 △22.2

□ 사업개요

❍ 소속기관의 노후시설 유지․보수, 근무환경 개선

❍ 비 연고지 근무자 등에 대한 주거용 임차숙소 지원 등

□ 주요 내역

❍ 시설관리           1,626백만원(△ 463)

▪ 직원숙소 등 임차 운영 673백만원(△ 103)

▪ 청사 유지보수비               953백만원(△ 360)
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-7-6 직원교육훈련(7137)

< 일반회계 >
(단위 : 백만원)

구   분 ’18예산(A) ’19예산안(B) B-A %

ㅇ 행정효율성 증진 및 
능력개발

130 130 - -

□ 사업개요

❍ 직원 역량강화 교육, 변화관리 등 조직문화 발전 지원

□ 주요 내역

❍ 행정효율성 증진 및 능력개발 130백만원( - )

▪ 혁신역량 강화를 위한 위탁교육 수수료 59백만원(증 4)

▪ 변화관리, 연구모임 지원 등 경비           51백만원(△ 4)

▪ 행정효율성 증진 등 업무유공 직원 해외연수      20백만원( - )
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-7-7 병무행정정보화(7138)

< 일반회계 >
(단위 : 백만원)

구   분 ’18예산(A) ’19예산안(B) B-A %

ㅇ병무행정정보화 9,035 8,657 △378 △4.2

□ 사업개요

❍ 정보화를 통한 대국민서비스 품질 제고 및 업무 효율성 증진

□ 주요 내역

❍ 병무행정정보화                   8,657백만원(△ 378)

▪ 시스템 연구개발비                     112백만원(△ 706)

▪ 노후화 장비 교체 및 업무용 SW 구매 745백만원(증 235)

▪ 시스템 관리 및 운영 제반 경비           7,800백만원(증 93)
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4  2019년도 세입예산안

< 일반회계 >
(단위 : 백만원)

구   분 ’18예산(A) ’19예산안(B) B-A %

계 208 206 △2 △1.0

ㅇ 재산 수입 107 107 - -

ㅇ 경상이전 수입 86 86 - -

ㅇ 재화 및 용역판매 수입 4 4 - -

ㅇ 관유물매각대 11 9 △2 △18.2

□ 주요 내역

❍ 재산 수입                107백만원( - )

▪ 토지대여료                                    1백만원(△ 1)

* 부산청․전남청 국유지 사용료

▪ 건물 및 관유물대여료 106백만원(증 1)

* 구내식당, 병역판정검사장 내 나라사랑카드 발급소 건물 대여료,

직원주거용 임차숙소(무체재산) 사용료 등

❍ 경상이전 수입                               86백만원( - )

▪ 각종 지체상금 및 환급금 등 기타 경상이전수입 86백만원( - )

❍ 재화 및 용역판매 수입                         4백만원( - )

▪ 폐기문서 등 매각대금 4백만원( - )

❍ 관유물 매각대금 수입        9백만원(△ 2)

▪ 복사기 등 불용품 매각대금 9백만원(△ 2)
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<별첨>

(병무청) 2019년도 공무원 신규채용계획과 관련 재원소요계획

□ 총괄

❍ 병무청은 2019년도 총 5명 충원계획을 수립하여 인건비 126백만원

을 예산안에 반영하였음

□ 세부내역

구분
충원
인원

충원 필요성
인건비
(백만원)

① 사회복무요원 복무
지도관증원 (지방청)

2

○ 복무관리 인원·복무기관 지속 증가,
범죄 등 복무부실 지속 발생

○ 복무관리·감독 강화 등 복무관리 필요인력
증원 필요

39

② 취업맞춤특기병 등
군복무 설계및
교육지원(지방청)

1
○ 청년일자리 지원 국정과제 수행

○ 병역과 취업을 연계, 군 전역 후 안정적
사회진출 지원을 위한 전담인력 필요

19

③ 공공데이터관리
전담인력

1 ○ 공공데이터관리인력 증원을통한효율적인
병무청 데이터 관리 체계 구축

38

④ 정보보호
보안인력

1 ○ 사이버위협 예방활동 침해사고 대응
강화인력 필요

30

합계 5 126


